
附件1
[bookmark: _GoBack]达州水务集团有限公司2025年度公开招聘工作人员岗位需求表
	[bookmark: OLE_LINK3]序号
	用人单位
	招聘部门
	岗位编码
	岗位名称
	岗位主要职责
	招聘人数
	年龄要求
	专业要求
	学历要求
	学位要求
	其他要求

	1
	达州水务集团
有限公司

	水质检测中心
	202501
	水质检测岗
	负责按要求开展供排水样品采集与保存；负责按标准方法开展供排水样品检测与分析；负责数据处理与报告编写等工作
	2
	35周岁
以下
	本科专业代码：化学（070301）、环境工程（082502
）、环境科学（082503）；研究生专业代码：化学（070300）、环境工程（077602
）、环境科学（077601）
	本科及以上
	学士及以上
	

	2
	
	市中区分公司
	202502
	收费岗
	负责按要求开展收费工作；负责审核收费凭证的准确性和完整性；负责按要求对当日收取现金在当日做账并全额存入银行，日清日结；负责向用户做好水价水费及相关政策的宣传、解释工作；负责受理用户的退费申请等工作
	1
	35周岁
以下
	不限
	本科及以上
	学士及以上
	操作技能岗位，该岗位最低服务年限为三年

	
	
	达川区分公司
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK2]序号
	用人单位
	招聘部门
	岗位编码
	岗位名称
	岗位主要职责
	招聘人数
	年龄要求
	专业要求
	学历要求
	学位要求
	其他要求

	3
	达州水务集团有限公司
	安装工程分公司
	202503
	安装维修岗
	负责管道焊接工作；负责管道应急抢险；负责实施新、改、扩建工程的踏勘、竣工验收及移交工作；负责户表安装等工作
	2
	35周岁
以下
	不限
	大专及以上
	无
	一线操作技能岗位，需接受24小时轮班及突发加班，要求身体素质好，建议男性报考，该岗位最低服务年限为三年

	4
	
	市中区分公司
	202504
	安装维修岗
	负责管道应急抢险；负责实施新、改、扩建工程的踏勘、竣工验收及移交工作；负责户表安装等工作
	1
	35周岁
以下
	不限
	大专及以上
	无
	一线操作技能岗位，需接受24小时轮班及突发加班，要求身体素质好，建议男性报考，该岗位最低服务年限为三年
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	通川区分公司
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	达川区分公司
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	北外分公司
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	高新区分公司
	
	
	
	1
	
	
	
	
	



1

